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BIB AUGSBURG

EINE PERSONLICHE BERATUNG
WANN? UND DETAILLIERTE INFORMATIONEN
Laufender Einstieg moglich ERHALTEN SIE BEI:

Ihrer Agentur fiir Arbeit Donauwdrth

DAUER: mit AuRenstelle Nordlingen

8 Wochen, in Voll- oder Teilzeit,

UNTERRICHTSFORM: IN PRASENZ

Montag bis Freitag ab 8:00 Uhr BIB Augsburg GmbH, Standort Donauworth
Dillinger Stral3e 23, 86609 Donauwdrth

Wwo? Tel. (0906) 977 582-66

~Perspektiven” findet in Donauworth, hans.fischer@bibaugsburg.de

Dillinger StralRe 23, statt.
ANFAHRTSPLAN ZUR DILLINGER STRASSE 23

IHR ANSPRECHPARTNER:
Herr Hansjoachim Fischer
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WER KANN TEILNEHMEN?
Arbeitssuchende der Agentur fiir Arbeit
Donauworth, Einzugsgebiet Donau-Ries
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FORDERUNG:

Diese MaRnahme wird iiber die Agentur
fiir Arbeit Donauworth, Einzugsgebiet
Donau-Ries, gefordert.

GartenstralRe

TELEFON

(0906)
977582-66
—
BILDUNG BRINGT DICH WEITER BIB AUGSBURG GMBH . LAUFENDER EINSTIEG // JETZT ANMELDEN!
. Gesellschaft fiir Bildung, Integration und Beruf = L
Alle Angebote unter www.bibaugsburg.de JOBSUCHE MIT PERSONLICHER UNTERSTUTZUNG

Hauptsitz Augsburg: Memminger StraRe 6, 86159 Augsburg

Folgen Sie uns auf Facebook und Instagram: Tel. (0821) 258 581-0, bib@bibaugsburg.de, www.bibaugsburg.de

) BIBdonauwoerth Weitere Standorte: Dillingen, Donauwdrth, Aichach, Landsberg,
bib_augsburg_gmbh Weilheim, Garmisch-Partenkirchen

ET: 08/2026



VERMITTLUNGSCENTER
PERSPEKTIVEN

Wenn Ihnen die Suche nach einem Arbeits-
platz Schwierigkeiten bereitet oder Ihre
Bewerbung nicht mehr auf dem aktuellen
Stand ist, kommen Sie in unser Vermittlungs-
center ,Perspektiven”! Hier konnen Sie auf
Stellensuche gehen, an Ihren Bewerbungen
arbeiten und dabei jederzeit Rat und Hilfe
eines Vermittlungscoaches in Anspruch
nehmen.

TELEFON
(0906)

WWW.BIBAUGSBURG.DE 977582-66
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BIB AUGSBURG

VORORT |
IN DONAU-

WORTH

Zusatzlich unterstiitzen wir Sie durch gezielte
Lerneinheiten zur beruflichen Orientierung,
fiir die Stellensuche oder im Bereich der
EDV-Anwendungen.

INHALTE:

ORIENTIERUNG/STANDORTBESTIMMUNG

e Uberblick iiber den aktuellen Arbeitsmarkt
* Kompetenzermittlung und Profilerstellung
* Klarung alternativer Berufsmoglichkeiten
* Starkung von Mobilitdt und Flexibilitat

JOBSUCHE MIT PERSONLICHER UNTERSTUTZUNG

BEWERBUNGSCOACHING UND -TRAINING

* Reflexion der bisherigen Bewerbungen
* Aufbereitung von Daten fiir das VerBIS-
Bewerberprofil der Agentur fiir Arbeit

* Unterstiitzung bei Eigenbemiihungen
e Aktive Stellenvermittlung
* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

* eServices kennenlernen zur personlichen
Nutzung im Umgang mit der Agentur fiir
Arbeit

KOMPETENZTRAINING

* Zeitmanagement

* Selbstmotivation

* Umgang mit Anwenderprogrammen
wie z.B. Word und Excel

* Kompetenzin Arbeiten 4.0

* Umgang mit KI

OPTIONALE ERPROBUNGSPHASEN
IN BETRIEBEN

LAUFENDER EINSTIEG // JETZT ANMELDEN!




