UNTERRICHTSFORM: IN PRASENZ

DAUER?
20 Unterrichtseinheiten, in einer
Kleingruppe mit max. 8 Personen

J

IHR STARTTERMIN:

MASSNAHMEORT:
Miinchener StraRe 27, 82362 Weilheim

WER KANN TEILNEHMEN?
Empfanger:innen von Grundsicherung, auch
mit Flucht- und Migrationshintergrund

ANSPRECHPARTNERIN:
Frau Roswitha Hartwich

FORDERUNG:

Diese MalRnahme wird nach §45 SGB III
tiber das Jobcenter Weilheim-Schongau
gefordert. Bitte fragen Sie Ihren/Ihre
Vermittler:in nach einem Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein.

TELEFON

(0881)
418594-0

BILDUNG BRINGT DICH WEITER

Alle Angebote unter www.bibaugsburg.de

n Folgen Sie uns auf Facebook: @BIBweilheim

EINE PERSONLICHE BERATUNG
UND DETAILLIERTE INFORMATIONEN
ERHALTEN SIE BEI:

Ihrem /Ihrer Arbeitsvermittler:in des
Jobcenters Weilheim-Schongau oder bei

BIB Augsburg GmbH, Standort Weilheim
Miinchener StraRRe 27, 82362 Weilheim
Frau Roswitha Hartwich, (0881) 418594-0
verwaltung@bibweilheim.de

ANFAHRTSPLAN ZUR MUNCHENER STRASSE 27
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BIB AUGSBURG GMBH
Gesellschaft fiir Bildung, Integration und Beruf

Hauptsitz Augsburg: Memminger StraRe 6, 86159 Augsburg
Tel. (0821) 258 581-0, bib@bibaugsburg.de, www.bibaugsburg.de

Weitere Standorte: Dillingen, Donauworth, Aichach, Landsberg,
Weilheim, Garmisch-Partenkirchen

ET: 05/2026

LEHR-
GANGSORT
\ WEILHEIM

STARTER-

PAKET PLUS -
EINFUHRUNG IN
,JOBCENTER.DIGITAL"

PLUS BEWERBUNGSGRUNDLAGEN

FUR EMPFANGER:INNEN VON
GRUNDSICHERUNG, AUCH MIT FLUCHT-
UND MIGRATIONSHINTERGRUND



STARTERPAKET PLUS -
EINFUHRUNG IN ,JOBCENTER.DIGITAL

Mit dem Online-Portal ,jobcenter.digital”
erledigen Sie Ihre Anliegen an das Job-
center bequem online. Rund um die Uhr
konnen Sie Informationen zur Grund-
sicherung nach dem SGB II erhalten,
Antrage stellen, Unterlagen einreichen,
Verdanderungen mitteilen und Anfragen
schicken.

TELEFON

WWW.BIBAUGSBURG.DE (0881)
418594-0

®OE

BIB AUGSBURG

LEHR-
GANGSORT
WEILHEIM

In unserem Lehrgang vermitteln wir Ihnen
das notwendige Know-how und schulen Sie in
Bewerbungsgrundlagen, um Ihnen mit diesen
beiden Instrumenten den Weg zur Gestaltung
Ihrer beruflichen Zukunft zu ebnen.

\ pitte bringen Sie Ihre Zugangsdaten zu
jobcenter.digital zum ersten Termin mit!

EINFUHRUNG IN ,JOBCENTER.DIGITAL”
PLUS BEWERBUNGSGRUNDLAGEN

INHALTE:

» UMGANG MIT JOBCENTER.DIGITAL
* Einfiihrung in die Online-Services
der Jobcenter
* Einfiihrung in die Jobsuche der
Arbeitsagentur
* Anwendungsbeispiele und Tipps

» INFORMATIONEN ZUR GRUNDSICHERUNG

* Rechte und Pflichten

* Ortsabwesenheit

* Kooperationsplan

* Vorrangige Leistungen (Kindergeld,
Wohngeld)

* Minijob/Midijob

* Anrechnung von Lohnen auf die
Grundsicherung

» BEWERBUNGS-KNOW-HOW

* Lebenslauf und Bewerbungsmappe
erstellen

* Mdglichkeiten der Stellenrecherche
kennen und nutzen

* Bewerbungsstrategien fiir die eigene
Stellensuche anpassen

* Tipps fiir das Vorstellungsgesprach

FUR EMPFANGER:INNEN VON
GRUNDSICHERUNG, AUCH MIT FLUCHT-
UND MIGRATIONSHINTERGRUND




